Eteld-Savon maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta (YhES)

TOIMINTASAANTO

Etela-Savon maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta (YhES) on maakunnan
alueella toimivien yhdistysten ja jarjestojen monialainen yhteistyoelin.
Jarjestoneuvottelukunnan jasenet edustavat eri alan yhdistyksia ja koko Etela-
Savon aluetta.

1. Eteld-Savon maakunnallisen jarjestoneuvottelukunnan tarkoitus ja tehtavat

Eteld-Savon maakunnallisen jarjestoneuvottelukunnan tehtdvana on toimia
maakunnan alueella toimivien yhdistysten ja jarjestdjen monialaisena
yhteistyoelimena.

Eteld-Savon jarjestoneuvottelukunta on osa Etela-Savon maakuntaliiton toimintaa.

YhES jarjestoneuvottelukunta

yllapitaa aktiivista ja vaikuttavaa jarjestdjen ja muiden toimijoiden valista
vuoropuhelua maakunnassa

jalkauttaa jarjestostrategiaa Eteld-Savon alueella

vaikuttaa siihen, ettd kunnat, kuntayhtymat ja jarjestot sekd maakunta toimivat
yhteistydssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi (hyte-rakenteet ja
hyvinvointikertomusprosessi, maakuntastrategia, jarjestdavustukset,
jarjestoyhdyshenkil6t)

edistaa kansalaisten, yhdistysten ja jarjestojen osallisuus- ja
osallistumismahdollisuuksien toteutumista

antaa lausuntoja ja suosituksia jarjestoyhteistyon edistamiseksi seka tekee
aloitteita

tuottaa ja valittaa tietoa



2. Edustajien maara ja valinta

Jarjestoneuvottelukunnan jasenet edustavat eri alan yhdistyksia ja kattavasti koko
Etela-Savon aluetta. Jasen sitoutuu jarjestoneuvottelukunnan tydskentelyyn taman
toimintasadanndn mukaisesti.

Valittavilta jasenilta edellytetdan jarjestokentan asiantuntemusta seka kykya
kehittamiseen ja yhteistyohén. Maakuntaliitto koordinoi hakumenettelya, jonka
kautta valitaan eri alojen yhdistysten edustajat.

Jarjestoneuvottelukunnan nimeda maakuntahallitus Etela-Savon maakuntaliiton
valmisteleman esityksen pohjalta. Nimedamisessa otetaan huomioon tasa-arvolain
velvoitteet ja alueellinen tasapuolisuus seka kohtuullinen jako ns. ammatillisten
jarjestotoimijoiden ja vapaaehtoistoimijoiden valilla.

Seudullisille yhteistyo6jarjestoille on varattu jarjestoneuvottelukuntaan kolme paikkaa
(Pieksamaden, Savonlinnan, Mikkelin).

Eri aloja edustavien paikkoja on jarjestoneuvottelukunnassa yhteensa 18 (18
varsinaista etta 18 varajasenta). Yksi kuntatoimija edustaa kaikkia eteldsavolaisia
kuntia (seka varsinainen jasen ettd varajasen). Etelda-Savon maakuntaliiton
kunnallisasiain tydryhma nimeaa kuntaedustajan ja taman varajasenen.

Jasenjarjestot on jaettu seuraaviin aloihin, joista kutakin edustaa
jarjestoneuvottelukunnassa varsinainen jasen ja yksi varajdsen:

1. KYLAT, KAUPUNGINOSAT, KOTISEUTU

2. TYOLLISYYTTA EDISTAVAT TOIMIAT

3. LUONTO JA YMPARISTO

4. LUOVAT ALAT (TAIDE, KULTUURIJNE.)

5. URHEILU JA LHKUNTA

6. POTILASJARJIESTOT, OMAISHOITO

7. IHMISOIKEUS- JA KANSALAISJARJESTOT, MONIKULTTUURISUUS
8. MIELENTERVEYS, PAIHDE, RIIPPUVUUS, KRIISITYO
9. LAPSI JA PERHE, VAKIVALTATYO

10. ELAKELAISTOIMIJAT

11. NUORISOJARJESTOT

12. VAMMAISJARJESTOT

13. YRITTAJAJARIESTOT

14. VALMIUS JA VARAUTUMINEN



15. HARRASTEJARJESTOT

16-18. SOTE- JA MUUT YHTEISTYOJARJESTOT — Mikkeli, Pieksaméki, Savonlinna
(seudun aani)

19. KUNTAEDUSTAJA

3. Toimikausi ja asettaminen

Neuvottelukunnassa voi sama henkil6 olla jasenena enintdan kaksi toimikautta
(yhteensa nelja vuotta).

Jarjestoneuvottelukunnan ensimmainen toimikausi on nelivuotinen (2019-2022).
Taman jalkeen jarjestoneuvottelukunnan kokoonpanosta vaihtovuorossa on puolet
varsinaisista jasenista. Ensimmainen erovuoro valitaan arvonnalla. Tasta eteenpain
kahden vuoden valein vaihtovuorossa on pidempaan toiminut puolikas.

Mikali varsinainen jasen joutuu luopumaan tehtavastaan kesken toimikauden,
varajasen nousee hdnen paikalleen ja valitaan hanen tilalleen uusi jasen oman alan
jarjeston esityksesta tai kutsumenettelyna.

Kokoukseen voidaan kutsua asiantuntijoita kuultavaksi puheenjohtajan paatoksella.

4. Kokousten maara, paikka ja aika

Jarjestoneuvottelukunta kokoontuu puheenjohtajan/maakuntaliiton yhteyshenkilon
kutsusta 4 kertaa vuodessa tai tarpeen mukaan. Jarjesténeuvottelukunta
kokoontuu joko Eteld-Savon maakuntaliiton tiloissa tai muissa maakunnan kunnissa.

5. Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Jarjestoneuvottelukunta on paatosvaltainen, kun lasna on puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisdksi vahintdan puolet jasenista. Mikali molemmat
puheenjohtajat ovat estyneet tulemasta kokoukseen, valitaan kokouksen
puheenjohtaja lasndolevista jasenista.

Varsinaisen jasenen ollessa estynyt osallistumaan kokoukseen, on han velvollinen
kutsumaan sijaansa varajasenen kokoukseen.

6. Kokouspalkkiot ja matkakorvaukset
Kokouspalkkio ja matkakulukorvaukset maksetaan niille jasenille, jotka eivat saa

taustaorganisaatiosta korvausta osallistumisesta varsinaiseen kokoukseen. Edell
mainituille etdna osallistuville maksetaan kokouspalkkiosta puolet.

Kokouspalkkio on 30 €



Puheenjohtajan palkkio 50 % korotuksella eli 45 €
Sihteerin kokouspalkkiot 50% korotuksella eli 45 €

Matkakulukorvaukset maksetaan Etelda-Savon maakuntaliiton sdantdjen mukaan
edullisimman kulkuneuvon/kulkuyhteyden mukaan. Matkakorvausten maksussa
noudatetaan Etelda-Savon maakuntaliiton matkakulukorvauksen saantoja. Etela-
Savon maakunnallinen jarjesténeuvottelukunta suosittelee mahdollisimman
ympadristoystavallisien kulkuneuvojen kayttamista.

7. Jarjestiytyminen

Jarjestoneuvottelukunta nimeaa puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
keskuudestaan. Puheenjohtajuus kestdaa yhden toimikauden ajan. Sama henkil6 voi
toimia puheenjohtajana yhteensa enintdan kaksi toimikautta (nelja vuotta).

Jarjestoneuvottelukunnan sihteerin tehtdavaan voidaan valita
jarjestoneuvottelukunnan jasen tai se jarjestetadn maakuntaliiton toimesta. Mikali
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja joutuu luopumaan tehtavastaan kesken
toimikauden, jarjestoneuvottelukunta valitsee hanen tilalleen uuden
puheenjohtajan.

Jarjestoneuvottelukunta nimeda keskuudestaan tyovaliokunnan, joka valmistelee
asioita Jarjestoneuvottelukunnan paatettavaksi. Tyovaliokunnassa voi olla enintdan
7 jasentd ja maakuntaliiton edustaja. Tarvittaessa kokouksiin voi kutsua myos muita
henkiloita.

Jarjestoneuvottelukunta voi nimeta eri aiheisiin liittyvia valmisteluryhmia.

Maakunnallisen jarjestoneuvottelukunnan edustajien lasndolosta ja
puheoikeudesta maakuntaliiton toimielinten kokouksissa paattaa ko. toimielin.

Maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta voi paattaa sille talousarviossa osoitetun
toimintamaararahan kdytosta seka muiden toimielinten sille paatettavaksi
annetuista asioista

8. Kokousmenettely

Mikali molemmat puheenjohtajat ovat estyneet tulemasta kokoukseen, valitaan
kokouksen puheenjohtaja ldsndolevista jasenista. Lasnaolijat allekirjoittavat
kiertavan osallistujalistan.

Varsinaisen jasenen ollessa estynyt osallistumaan kokoukseen han on velvollinen
kutsumaan sijaansa varajasenen kokoukseen ja ilmoittamaan poissaolosta
maakuntaliiton yhteyshenkildlle.



Jokaisella jasenelld on yksi d4ni. Adnestystapa voidaan sopia kokouksessa.
Kokouskutsu/asialista lahetetdan seitseman vuorokautta ennen kokousta.
Kokousasiakirjat sailytetaan maakuntaliitossa. Muistion oikeellisuuden varmentavat
puheenjohtaja ja sihteeri allekirjoituksellaan.

Maakuntaliiton yhteyshenkil6lla/henkil6illa sekd maakuntahallituksen jasenilla on

lasndolo- ja puheoikeus kokouksessa. Tarvittaessa my6s muilla asiantuntijoilla on
lasndolo -ja puheoikeus

9. Esityslistan, liitteiden julkaisu ja poytakirjan julkaisu

Etela-Savon maakunnallisen jarjestoneuvottelukunnan esityslista, liitteet ja
poytakirja julkaistaan Etela-Savon maakuntaliiton osoittamassa paikassa ja
maakunnallisen jarjestoneuvottelukunnan kayttamilla internetsivuilla.



